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1. Introduccién

Durante el mesde noviembrese llevaron acabo actividades orientadas al fortalecimiento del
proyecto “Gestién para el control de mapas de conocimiento normativo y control politico” y al
trabajoinstitucional desarrollado con el Equipo GESCO. Estas acciones se centraron enla revisidn
metodoldgica, consolidacidn de instrumentos de recoleccidon de informacién, actualizacion de
bases de datos, participacidn en espacios técnicos y acompanamiento alos procesosinternos de
innovacién de laSubdireccién de Participacion.

2. Objetivodelinforme

Informarlos avances, actividades desarrolladas y compromisos cumplidos durante el mes de
noviembre en el marco del contratoy de las responsabilidades asignadas para el fortalecimiento
de la gestién del conocimiento institucional.

3. Actividades desarrolladas
3.1 Reunion técnica — 07 de noviembre
Se participé enla reunién oficial delequipo encargado del proyecto de mapas de conocimiento,
donde se desarrollaron las siguientes actividades:
e Revisiodn, ajustey aprobaciéon de lapropuesta “Gestion para el control de mapas de
conocimiento normativoy control politico”.
e Socializacién del plan de trabajoy metodologia propuesta parala estructuracion del mapa
de conocimientointerno.
e Ajuste de procedimientos, lineamientos y estructuratécnicadel proyecto.
e Revisionde las fases metodoldgicas, instrumentos de medicidon y mecanismos parala
transferenciade informacion.
e Definicionde lanecesidad de reestructurarlaencuestaaun maximo de seis preguntasy
un tiempo de diligenciamiento no mayora 10 minutos.
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e Aprobacion parala creacién del formulario en Microsoft Forms parael envio masivode la
encuesta.

e Validacidndel acceso abases de datosinstitucionales (IntraRedy Fondo Cuenta)
necesarias parael andlisis documental.

3.2 Participacidon ensesion GESCO — 13 de noviembre
Se asistid a la sesidondel Equipo de Gestidon del Conocimiento e Innovacion (GESCO), donde se
abordaronlos siguientes aspectos:
e Conceptosclavesde gestion del conocimiento,innovacidn, prototipadoy cultura
organizacional.
e Lineamientosinstitucionalesy articulacidon del proyecto alos componentes estratégicos de
GESCO.
e ldentificacién de oportunidades parafortalecerel ecosistema de innovacién del Concejo.
e Revisidnde proyectos estratégicos asociados avalor publico, participacién ciudadanay
fortalecimientoinstitucional.

3.3 Actividades administrativas, documentalesy de soporte técnico

e Actualizaciony consolidacién de labase de datos de correos institucionales necesaria para
el proceso de entrevistas.

e Elaboraciéndellistado de contactos por Unidad de Apoyo Normativo (UAN) para
garantizarla divulgacién del instrumento de recoleccién de informacién.

e Apoyoenlaconstruccidn, revisidny ajustes del formulario en Microsoft Forms previoasu
aprobaciény migracidénala cuentainstitucional.

e Preparaciondeinsumos parala préximaentregadel productofinal solicitada parala
ultimasemanadel mes.

e Revisiényorganizacién de insumos derivados del plan de trabajo, relatorias y requisitos de
la Subdireccién de Participacion.
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4. Resultados obtenidos

e Aprobacién metodoldgicadel proyecto de mapas de conocimiento.

e Avance enlaestandarizacién de laencuestay del formulario digital oficial.

e Consolidacion de bases de datos esenciales paralafase de levantamiento de informacion.

e Articulaciondel proyecto conlos lineamientos de innovacion del Concejo atravésde la
sesion GESCO.

e Clarificacién de fases, instrumentos y responsabilidades para continuarcon la eje cucién
del proyecto.

5. Conclusiones

Las actividades realizadas durante noviembre permitieron consolidar los elementos
metodoldgicos, conceptualesy operativos paraavanzarenla construccion del mapade
conocimientointerno. Asimismo, se garantizé el cumplimiento de los lineamientos definidos porla
Subdireccién de Participaciony se fortalecié laarticulacidon con el equipo GESCO, asegurando
coherenciaentre lagestién del conocimientoy los procesos de innovaciéninstitucional.

6. Compromisos para diciembre
e Acompanfarla aplicacién de laencuestay el proceso de recoleccién de informacion con
funcionariosy contratistas.
e Apoyarelandlisis preliminarde resultadosy elaboracion de bases de datos cuantitativas.
e Prepararinsumos para lapresentacion del productofinal.
e Continuarconla sistematizacion de actividades y apoyo técnico requerido porla
Subdireccién.
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